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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO
AUTONOMO RIVOLTI A MEDICI SPECIALIZZANDI DA DESTINARE ALL’UOC PRONTO
SOCCORSO E MEDICINA D’URGENZA DELL’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA R.
DULBECCO DI CATANZARO

In attuazione della deliberazione n. 990 del 15/10/2026 esecutiva ai sensi di legge, é indetta manifestazione
di interesse per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo rivolti a medici specializzandi, da destinare
all’UOC Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza dell’Azienda Ospedaliero Universitaria R. Dulbecco di
Catanzaro.

L’art. 12, comma 2, del D. L. n. 34 del 30 marzo 2023, convertito con modificazioni dalla L. 26 maggio
2023, n. 56 e s.m.i. ha previsto che, fino al 31 dicembre 2026, in via sperimentale, in deroga alle
incompatibilita previste dall’art. 40 del D. Lgs 368/99 ed in deroga alle disposizioni di cui all’art. 7 del D.
Lgs 165/2001 e fermo restando quanto previsto dall’articolo 11, comma 1, del D.L. 30 aprile 2019, n. 35,
convertito con modificazioni dalla legge 25 giugno 2019, n. 60, i medici in formazione specialistica
regolarmente iscritti al relativo corso di studi possano assumere, su base volontaria e al di fuori dell’orario
dedicato alla formazione, incarichi libero-professionali, anche di collaborazione coordinata e continuativa,
presso i servizi sanitari del Servizio Sanitario Nazionale per un massimo di 8 ore settimanali.

L’ Azienda procedera al conferimento di incarichi libero professionali, secondo le proprie necessita ai sensi
del D.L. 30 marzo 2023, n. 34, convertito con modificazioni dalla Legge 26 maggio 2023, n. 56 e s.m.i..

Gli incarichi sono finalizzati a garantire la continuita assistenziale e il regolare funzionamento dei servizi di
emergenza-urgenza, in coerenza con gli obiettivi della rete regionale dell’emergenza.

ATTIVITA OGGETTO DELL’INCARICO
L’incarico riguarda lo svolgimento di attivita professionale presso la SOC Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e di Urgenza, da parte di medici specializzandi e finalizzata alle attivita di pronto soccorso, di
osservazione breve intensiva e medicina d’urgenza secondo quanto previsto dall’art. 12 del D.L. 34/2023,
convertito con modificazioni dalla Legge 56/2023.

IMPEGNO ORARIO, COMPENSO E DURATA
L’impegno orario richiesto, in accordo con la normativa vigente, non puo essere superiore a n. 8 (otto) ore
settimanali. Esso dev’essere svolto al di fuori dell’orario dedicato alla formazione.
Per lo stesso é previsto un compenso orario - che integra la remunerazione prevista per la formazione
specialistica - pari a € 40,00 lordi comprensivi di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e di ogni altro onere
eventualmente previsto a carico di questa Azienda. Tale compenso sara erogato mensilmente sulla base delle
ore effettivamente prestate, previa attestazione del responsabile della struttura.
L’attivita si svolgera sotto il coordinamento dei dirigenti medici in servizio presso le strutture di
assegnazione.
L’avviso ¢ rivolto a professionisti prossessori di partita IVA.

DURATA DELL’INCARICO
Gli incarichi avranno durata determinata, stabilita nel contratto individuale di lavoro autonomo, e comunque

non superiore ai limiti previsti dalla normativa vigente. L’ Azienda si riserva la facolta di proroga, rinnovo o
risoluzione anticipata dell’incarico, in relazione alle esigenze organizzative e assistenziali.
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REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla selezione pubblica coloro i quali sono in possesso dei seguenti requisiti:

¢ assenza di cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente;

o Idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita alla mansione specifica sara effettuato dal
medico competente aziendale, prima dell’immissione in servizio. Gli aventi titolo che non si
presentassero o rifiutassero di sottoporsi agli accertamenti sanitari predetti decadranno dalla noming;

¢ godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo; coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni
per aver conseguito 1I’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile; coloro che abbiano subito condanne penali e non abbiano procedimenti penali pendenti che
impediscano la costituzione di rapporti di pubblico impiego ai sensi delle vigenti disposizioni.

e La partecipazione al presente Avviso Pubblico non é soggetta a limiti di eta, salvo il limite di eta
previsto dal vigente ordinamento pensionistico

REQUISITI SPECIFICI DI PARTECIPAZIONE

A) Laurea in Medicina e Chirurgia. Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto
equiparato all’analogo titolo di studio acquisito in Italia, secondo la normativa vigente;

B) Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo;

C) iscrizione all’Albo dell’Ordine Professionale dei Medici Chirurghi, da possedere al momento dell’inizio
attivita. L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione all’avviso, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima
del conferimento dell’incarico. I candidati che hanno conseguito titoli di studio all’estero dovranno
allegare, a pena di esclusione, idonea documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti
ai fini dell’ammissione, in conformita della vigente normativa nazionale e comunitaria;

D) immatricolazione a una Scuola di Specializzazione indipendentemente dalla disciplina e dall’anno di
corso, fatte salve condizioni di compatibilita delle attivita affidate;

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro ed il trattamento economico, ai sensi
di quanto disposto dalla Legge 10 aprile 1991 n. 125 e dagli artt. 7 e 57 D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii..
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione alla manifestazione di interesse dovranno pervenire unicamente a mezzo pec
all'indirizzo protocollo@pec.aourenatodulbecco.it entro e non oltre il 10° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul sito web istituzionale, pena esclusione.

L’oggetto della pec dovra riportare la seguente dicitura: “Manifestazione di interesse Medici
specializzandi - Nome, Cognome del candidato”

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno allegare:

a) curriculum formativo e professionale in carta semplice, datato e firmato. Detto curriculum, che dovra
essere redatto nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, dovra contenere, tra 1’altro, gli
elementi necessari per la valutazione ( anno di iscrizione alla Scuola di Specializzazione, voto di laurea);

b) fotocopia del documento di identita in corso di validita.
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Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il candidato decade con effetto immediato dai benefici
eventualmente conseguiti, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste dalla vigente normativa per le
ipotesi di falsita di atti e di dichiarazioni mendaci.

L’Azienda Ospedaliero Universitaria R. Dulbecco di Catanzaro non si assume alcuna responsabilita nel caso
di dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatte indicazioni del recapito e dell’indirizzo PEC da parte
dei concorrenti, né per eventuali disguidi comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La valutazione delle domande sara effettuata da apposita Commissione di valutazione, nominata dal
Direttore Generale nel rispetto delle normative vigenti, sulla base del curriculum formativo e professionale,
con particolare riferimento a:

- Anno di iscrizione alla Scuola di Specializzazione. Verra attribuita priorita ai candidati iscritti agli anni di
Ccorso piu avanzati, in considerazione della maggiore esperienza formativa e professionale acquisita;

- voto conseguito nella laurea in Medicina e Chirurgia, con indicazione dell’eventuale lode;

All’esito della valutazione, risultante da apposito verbale, verra redatto un elenco di idonei dal quale I’
Azienda potra attingere per la contrattualizzazione dei professionisti, secondo le proprie necessita.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO
Il conferimento dell’incarico avverra mediante stipula di apposito contratto libero professionale. L’incarico
non costituisce rapporto di lavoro subordinato e non da luogo ad alcun diritto alla stabilizzazione.

ASSICURAZIONE

E a carico del professionista la copertura assicurativa per responsabilita civile verso terzi o a beni dell'ente
nello svolgimento dell’incarico di cui trattasi, nonché per infortunio sul lavoro, derivante per I’esercizio
dell’attivita professionale svolta. Il professionista manleva 1’Azienda da responsabilita in caso di infortunio
sul lavoro imputabile all’incarico. E fatto obbligo al professionista consegnare copia delle relative polizze e
delle quietanze di pagamento all’atto di sottoscrizione del contratto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura. Questa Azienda
informa i partecipanti alla procedura di cui al presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno
oggetto di trattamento da parte della competente Unita Operativa con modalita sia manuale che
informatizzata e che il titolare autonomo del trattamento ¢ I’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Renato
Dulbecco” di Catanzaro. Il conferimento dei dati personali ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione. Il mancato conferimento comporta 1’esclusione dall’avviso. Tali dati saranno
comunicati o diffusi ai soggetti espressamente incaricati del trattamento o in presenza di specifici obblighi
previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti.

DISPOSIZIONI FINALI E NORME DI RINVIO
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Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa richiamo alla normativa nazionale e
regionale vigente, nonché alle disposizioni aziendali in materia. L’ Amministrazione Si riserva la facolta di
prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al presente
avviso, di sospendere o revocare 1’avviso stesso qualora ne rilevasse la necessita o 1’opportunita. Inoltre, si
riserva la facolta di non procedere alle conferimento degli incarichi in relazione all’intervento di particolari
vincoli legislativi, regolamentari, finanziari od organizzativi, per cui il vincitore non potra vantare alcun
diritto soggettivo od interesse legittimo al conferimento dell’incarico. Si demandano alle strutture aziendali
competenti, individuata con gli atti aziendali, I’adozione di tutti gli atti consequenziali al presente
provvedimento, ivi compresi quelli relativi alla stipula dei contratti e alla liquidazione delle fatture.

F.to Il Direttore Generale
Dott.ssa Simona Carbone



